ANUNT PRIVIND SELECTIA CANDIDATILOR PENTRU DOUA POSTURI DE MEMBRU
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATII APAVIL SA

Autoritatea Publica Tutelard impreuna cu expertul independent selectat SC ARC CONSULTING
SRL, anunta inceperea procesului de selectie pentru dou3 pozitii de membru in Consiliul de Administratie
la Societatea APAVIL S.A.

Aceastd procedurd de selectie se deruleaza in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si
completarile ulterioare si din normele metodologice de aplicare a QUG nr.109/2011 privind guvernanta
corporativa a Tntreprinderilor publice, cu modificérile si completdrile ulterioare, aprobate prin HG
nr.639/2023.

Procedura de selectie cuprinde urmatoarele etape succesive, conform calendarului:

a) Etapa | - selectia dosarelor candidatilor si verificarea activitatii desfasurate anterior de candidati
(prin interviu, dupd caz), pentru stabilirea gradului de indeplinire al criteriilor minime de selectie
stabilite. (minim 30 de zile de Ia publicare)

b) Etapa a ll-a — interviu pentru candidatii declarati “admisi’ dup4 etapa | si dupa transmiterea
declaratiei de intentie (15 zile de la comunicare).

1. Membru consiliul de administratie — studii stiinte juridice — 1 post
Conditii obligatorii de participare:
— Studii superioare finalizate cu diploma de licenta in domeniul fundamental al stiintelor juridice sau
echivalente.
— Experientd profesionald Tn domeniul stiintelor juridice de minimum 7 ani.
— Experienta profesionald relevantd in administrare/conducere din cadrul societitilor comerciale,
publice sau private sau a regiilor autonome.

Conditie optionala de participare:
— Experienta anterioara in domeniul de activitate al Societatii.

1. Membru Consiliul de administratie— auditor financiar- 1 post
Conditii obligatorii de participare:

- Studii superioare finalizate cu diploma de licenta in domeniul fundamental al stiintelor economice
sau echivalents;

- Experienta profesionald in domeniul stiintelor economice de minimum 7 ani.

- Experientd profesionald relevantd in administrare/conducere din cadrul societdtilor comerciale,
publice sau private sau a regiilor autonome.

- calificare ca auditor financiar conform unui document emis de cétre autoritatea competents din
Romania, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiei Europene a Liberului Schimb, din
Elvetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin exceptie de la
aceasta prevedere, este competentd sa facd parte din Comitetul de audit al unei intreprinderi
publice si persoana care are experien{d de cel putin 3 ani in audit statutar, dobandita prin
participarea la misiuni de audit statutar In Romania, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in
Elvefia sau in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit
formate la nivelul consiiiilor de administratie/supraveghere ale unor societiti/entitati de interes
public, doveditd cu documente.



Optional:

Specializarea/certificarea profesionald in domeniul audit/contabilitate.

Conditii obligatorii de participare comune tuturor posturilor:

Fara inscrisuri In cazierele judiciar si fiscal.
Stare de sanatate corespunzatoare postului, atestata pe baza adeverintei medicale eliberat de
catre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.

Conditii eliminatorii din selectie:

Nefndeplinirea conditiilor minime obligatorii de participare si evaluare.

Necunoasterea limbii roméane — nivel avansat.

Existenta Tnscrisurilor in cazierele judiciar si fiscal.

Stare de sdnatate necorespunzétoare postului.

Existenta unei inaptitudini pentru ocuparea postului.

Existenta oricarei conditii enumerate la articolele 4 si 36, din OUG 109/2011 privind guvernanta
corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare.

Dosarul de candidaturd va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
1.
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Opis dosar de candidatura;

Curriculum vitae — model european conf. H.G. nr.1021/2004;

Copie act de identitate;

Copie documente care atesta pregatirea profesionala;

Copie documente care atestd experienta profesionald solicitat pentru fiecare post, conform
conditiilor obligatorii de participare (carnet de munca sau adeverinta, dupa caz);

Copie cazier judiciar;

Copie cazier fiscal;

Copie adeverintd care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, nu mai veche de 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

Formulare specifice procedurii:

a) Formularul 1 — nota de prelucrare a datelor cu caracter personal

b) Formularul 2 —declaratie privind conflict de interese si/sau incompatibilitati si falsul in declaratii
¢) Formularul 3 — optiunea privind postul

d) Formularul 4 — declaratie privind evaluarea

Formularele se pot solicita anterior trimiterii documentelor prin transmiterea unei cereri la adresa de e-mail:

office@arc-consulling.ro sau descirca de pe site-ul autoritatii publice tutelare v apavalcea.ro si de pe
site-ul societatii https://apavil.ro
Criterii de evaluare obligatorii: Criterii de evaluare optionale:

a) Competente specifice sectorului de activitate; . . .
b) Competente profesionale de importanta strategica; a) Exper '_ef‘ta antenograv |.r.1 domeniul
c) Cunostinte de Guvernanta corporativa; de ac.t|v.1tate al soc-:igtatu
d) Competente sociale si personale; b) Specagllzar?a/cer.tlficanrea .
e) Reputatie personala si profesionals; profean'nval.'fz ac‘tiva in domeniu
f) Integritate si independents; contabilitatii/audit.
g) Gradul de aliniere cu Scrisoarea de asteptdri a

APT - conform postului pentru care candideaza.



Bibliografie:
- Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernata corporativa a ntreprinderilor
publice, cu modificrile si completérile ulterioare;
- Legea nr. 31/1990 a societatilor, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare.
- Orice alte documente publice despre societate.

Dosarele de candidatura se depun la registratura Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars "APA VALCEA®
din strada Capitan Marasanu nr.3 Ramnicu Valcea, in dosar plic inchis si sigilat, unde va primi un numar
de inregisirare si data certd a depunerii, si se va depune si in format electronic la adresa
apavalcea@yahoo.com.

Dosarul va avea mentionat "Candidatura pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
APAVIL S.A.” precum numele si prenumele candidatului. Obligatoriu o copie a dosarului va fi transmisa pe
adresa expertului independent, respectiv office@arc-consulting.ro.

Data limitd pentru depunerea dosarelor - 28 octombrie 2025, ora 16:00



