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ANUNT
privind scoaterea la concurs a postului vacant de sef serviciu mecano-energetic in cadrul Serviciului
Mecano-Energetic

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s3 indeplineasc cumulativ urmitoarele conditii:
Conditii generale: ‘

a) SA defind cetitenic romdni, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) Si cunoascd limba roména scris si vorbit;

¢} 53 indeplineascd vérsta minimé reglementati de prevederile legale;

d) Si detind capacitate deplind de exercitiu;

¢) S& defind o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unittile sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasci conditiile de studii si dupa caz, de vechime si alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) Si nu fie condamnat/i definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
conira autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptic sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,

Conditii specifice:
+ Nivel studii: superioare tehnice ( electric, energetic, automatica, electronica, mecanica, automatiziri);
* Nivel experientd: 3 ani in functii similare
* Permis auto: categoria B
» Abilitati : comunicare, responsabilitate, atentie la detalii, capacitate de a lucra organizat cu termene limiti,
orientare catre rezultate, initiativa.

Principalele Sarcini si Responsabilititi:

- Urmireste exploatarea rafionala a instalatiilor electrice, asigurarea lucrarilor de mentenants, propune
solutii si elaboreazd documentatii care si conduci la reducerea consumurilor energetice;
- Riaspunde de activitatea managerului energetic;
- Respectda Conditiile Asociate Licentei pentru exploatarea comerciald a capacititilor de producere a
energiei electrice de la CHEMP Valea lui Stan;
- Raspunde de derularea contractelor de furnizare de energie electric, gaze naturale, agent termic din punct
de vedere al cantitdtilor de energie achizitionate de APAVIL S.A. si de incadrare in nivelurile de consum
aprobate;
- Raspunde de derularea contractelor de vénzare a energiei produse de CHEMP-Valea lui Stan din punct
de vedere al cantititilor notificate i a celor asociate activitdtii de producere de energie electrics, precum gia
partii responsabile cu echilibrarea;
- Urmareste asigurarea funciondrii intregii aparaturi destinati receptionarii si transmiterii de date, in regim
automat, din toate punctele de interes ale sistemelor de alimentare cu apa potabild si canalizare (SCADA);

Dosarul de Concurs trebuie si contini urmitoarele documente:
a) cerere de Inscriere Tn concurs adresata Directorului General;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii, dupi caz;
¢) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care dovedesc efectuarea unor autoriziri,
calificarii precum si copii ale documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
d) adeverinti medicald carc sa ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de unitatile sanitare abilitate. Adeverinta
trebuie sd contind, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sandtitii;
e) cazierul judiciar;
) curriculum vitae, model European.

Actele previazute la lit. b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.




Desfasurarea concursului:

Concursul se va desfigura in trei etape succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 04.06.2024, ora 15%
- proba scrisd va avea loc in data de 10.06.2024, ora 12%

- interviul va avea loc in data de 14.06.2024, ora 11%

Data limitd pani la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 03.06.2024, ora 15% la
Registratura APAVIL S.A., Rm. Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.

Se pot prezenta la urmitoarea etapii numai candidatii admisi la proba precedenti.
Concursul consté in proba scrisd si interviu si se va desfigura la sediul APAVIL S.A., Rm. Vilcea, str. Carol I,

nr.3-3.

Informatii suplimentare la Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva, telefon 0350/802161, interior 22.
Program de lucru: [uni-joi intre orele 07°° - 15%°, vineri intre orele 07°° - 13°°,

Bibliografie:

-legea 121 din 2014 privind eficienta energetica - actualizati

-legea 123 din 2012 legea cnergiei electrice si a gazelor naturale - actualizati

-legea 241 din 2006 legea serviciului de alimentare cu api si de canalizare - actualizati
-legea 51 din 2006 a serviciilor comunitare de utilitifi publice — actualizata

Calendarul concursului:

03.06.2024, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs
de catre candidati

04.06.2024, ora 15%

selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor
selectiei dosarelor

05.06.2024, ora 15%

termenul limiti pentru depunerea contestatiilor privind
selectia dosarelor

06.06.2024, ora 15

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

10.06.2024, ora 12

proba scrisd

11.06.2024, ora 15%

afisarea rezultatelor probei scrise

12.06.2024, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind
rezultatul probei scrise

13.06.2024, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

14.06.2024, ora 11%°

proba inferviu

17.06.2024, ora 15%

afisarea rezultatelor probei interviu

18.06.2024, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind
rezultatul probei interviu

19.06.2024, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor acestora

20.06.2024, ora 15%

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul
www.apavil.ro
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