150 9001

15014001

OHSAS 18001

BUREAU VERITAS
. . Certification

Nr.Reg.Com.  J38/522/2004

C.UL: RO 16468149
Str ‘AROLI nr. 3-5, Rm. Vilcea, Ju;l doea Fax: 0230/738903 Site: www.apavil.ro
¥ s i é ‘ WWW.apaviLro
k 3 O Tel: 0250/739580:0350/805461

ANUNT

privind scoaterea la concurs a unui post de economist in cadrul
Biroului Contabilitate Patrimoniu

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s& indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

Conditii generale:

a). Sa detina cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apar’unand Spatlulm Economic European si domiciliul in Romania;

b). Sa cunoasca limba romana scris si vorbit;

c). Sa indeplineasca varsta minima reglementaté de prevederile legale;

d). Sa detina capacitate deplinad de exercitiu;

e). Sa detina o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unltatlle
sanitare abilitate;

f). Sa indeplineasca conditile de studii si dupd caz, de vechime si alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g). Sa nu fie condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau n legatura cu servncml care |mp|ed|ca
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei mfractlunl savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia 51tuat|e| in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- Studii economice superioare de lunga durats;

- Vechime in profesie de minim 10 ani si in specializarea financiar-contabilitate de
cel putin 5 anij;

- Cunostinte privind contabilitatea financiara si contabilitatea de gestiune;

- Cunostinte Tn utilizarea PC, Word, Excel,programe informatice de contabilitate;

- Capacitate de analiza si sinteza;

- Abilitati de comunicare si relationare;

- Detinerea unui atestat de Expert contabil-constituie avanta;.

Descrierea activitatii:

- Inregistrarea facturilor de la furnizori si clienti;

- Inventarierea patrimoniului societatii si asigurarea evidentei cantitative si valorice;
- Intocmire note contabile, registre contablle

- Intocmire si depunere declaratii privind taxele si impozitele aferente salariilor;

- Tntocmire decont TVA si Declaratu privind obllgatule la bugetul de stat;

- Efectuarea si analiza costurilor de productie;

- Tntocmire diverse situatii de analiza financiar-contabila.

Dosarul de Concurs trebuie s& contind urmétoarele documente:
a). cerere de Inscriere In concurs adresaté Directorului General;




b). copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit

legii, dupa caz;

c). copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care dovedesc

efectuarea unor autorizari;

d). cazierul judiciar;
e). adeverintd medicald care s& ateste starea de s&néatate corespunzatoare eliberats

cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de unitatile sanitare abilitate. Adeverinta trebuie s& contind, n clar, numaérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

f). curriculum vitae, model European;
g). recomandare de la ultimul loc de munca (constituie avantaj).

Desfésurarea concursului:

Concursul se va desfasura in trei etape succesive, dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 19.08.2021, ora 159

- proba scrisa va avea loc in data de 26.08.2021, ora 09%

- interviul va avea loc in data de 01.09.2021, ora 0990
Data limita pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs
este 18.08.2021, ora 15% |a Registratura APAVIL S.A., Rm.Valcea, str.Carol I,
nr.3-5.

Se pot prezenta la urmdatoarea etapd numai candidatii admisi la proba

precedenta.

Concursul consta in proba scrisa si interviu si se va desfasura la sediul APAVIL S.A,

Rm.Valcea, str.Carol |, nr.3-5.
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Tematica si Bibliografie:
Legea nr.31/1990 privind societafile comerciale, republicatd cu modificdrile si
completarile ulterioare;
Legea contabilitatii nr.82/1991- republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul Ministerului Finantelor Publice 1802/2014;
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale
nr.15/1994, republicata;
Ordonanta Guvernului nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul sau unitatile administrativ-teritoriale sunt actionari unici
ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritard, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, modificata si aprobata prin Legea nr. 111/2016;
Legea nr.241/2006, a serviciului de alimentare cu apa si canalizare, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Calendarul concursului:

18.08.2021, ora 15% termenul limitd pentru depunerea dosarelor de

concurs de catre candidati

19.08.2021, ora 15% selectia dosarelor de concurs si afisarea

rezultatelor selectiei dosarelor

20.08.2021, ora 13% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor

privind selectia dosarelor

23.08.2021, ora 15% solutionarea  contestatilor si  afisarea

rezultatelor acestora

26.08.2021, ora 09% proba scrisa

27.08.2021, ora 13% afigsarea rezultatelor probei scrise




30.08.2021, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor

31.08.2021, ora 15%

solufionarea  contestatilor si  afisarea
rezultatelor acestora

01.09.2021, ora 09%

proba interviu

02.09.2021, ora 15%

afigarea rezultatelor probei interviu

03.09.2021, ora 13%

termenul limita pentru depunerea contestatjilor

06.09.2021, ora 15%

solufionarea  contestatilor ~ si  afisarea
rezultatelor acestora

07.09.2021, ora 15%

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si
pe site-ul www.apavil.ro

Informatii suplimentare
0250/739580, interior 22.

la  Serviciul Resurse Umane,Salarizare si Arhiva, telefon

Program de lucru: luni-joi intre orele 07° - 15%, vineri intre orele 07 - 13%.
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