15014001
OHSAS 18001
A S A BUREAU VERITAS
Certification
i I L & ®

Nr.Reg.Com. 1 38/522/2004

C.UL: RO 16468149
Str. GAROL L nr. 3-5, Rm. Vélcea, jud, Yélcea Fax: 0250/738903 Site: www.apavil.ro
Nriﬁ—; 3&}1‘1 /‘lj\[‘feﬁlC( PJ | Tel: 0250/739580;0350/805461

ANUNT
privind scoaterea la concurs a urmatorului post:

Incasator cititor 1 post in cadrul Serviciului Citire incasare:
- 1 post — Centru Exploatare Vest, Sector Govora;
Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ
urmatoarele condiii:
Conditii generale
a) Sa detina cetadtenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
Sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
Sd indeplineasca varsta minima reglementata de prevederile legale;
Sa detina capacitate deplina de exercitiu;
Sa detind o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatéd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;
f) Sa indeplineasca conditiile de studii sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) Candidatii trebuie sa aiba domiciliu stabil in localitatile respective sau in localitatile
situate pe o raza de 10 km.
Conditii specifice
- Studii medii — liceu, cu diploma de bacalaureat;
- Varsta — peste 21 ani;
- Aptitudini si deprinderi necesare: de calcul, lucrul practic cu numerar, de
comunicare cu clientii;
- Cunostinte — cadru legislativ, conform Bibliografie.
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Descrierea activitatii

- Presupune deplasarea la domiciliul clientilor in vederea citirii contoarelor de
apa, pentru care poate fi necesara ridicarea capacelor metalice sau
coborérea in interiorul caminelor pentru efectuarea citirii indexului;

- Distribuie si incaseaza contravaloarea facturilor serviciilor furnizate de la
clienti, centralizeaza zilnic incasarile si le depune in casierie sau la banca.

Dosarul de Concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere in concurs adresata Directorului General;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

d) cazierul judiciar,;

e) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de unitatile sanitare abilitate. Adeverinta trebuie sa contina, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

f) curriculum vitae, model European;

g) recomandare de la ultimul loc de munca.




Desfasurarea concursului

Concursul se va desfasura n trei etape succesive, dupa cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere va avea loc in data de 12.01.2021, ora 1500,

- proba scrisd va avea loc in data de 15.01.2021, ora 09%;

- interviul va avea loc in data de 21.01.2021, ora 09,
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii admisi la proba precedenta.

Data limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este
11.01.2021, ora 15%, |a sediul APAVIL SA, Rm.Vélcea, str. Carol I, nr.3-5.

Concursul constd in proba scrisa si interviu si se vor desfasura in data de
15.01.2021, ora 09% (proba scrisa), respectiv 21.01.2021, 09% (proba interviu), conform
calendarului concursului la sediul APAVIL SA, Rm.Vélcea, str. Carol |, nr.3-5.

Bibliografie
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Calendarul concursului:

Regulamentul operatiunilor de casa aprobat prin Decretul 209/1976;

Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitéti publice, republicata;

Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

Legea nr. 241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si de canalizare, republicata.

11.01.2021, ora 1500

termenul limitd pentru depunerea dosarelor de
concurs de catre candidati

12.01.2021, ora 15%

selectia dosarelor de concurs si afisarea
rezultatelor selectiei dosarelor

13.01.2021, ora 1500

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor
privind selectia dosarelor

14.01.2021, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor acestora

15.01.2021, ora 099

proba scrisa

18.01.2021, ora 15%

afisarea rezultatelor probei scrise

19.01.2021, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor
privind proba scrisa

20.01.2021, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor acestora

21.01.2021, ora 09%

proba interviu

22.01.2021, ora 1300

afisarea rezultatelor probei interviu

25.01.2021, ora 15%

termenul limitd pentru depunerea contestatiilor
privind proba interviu

26.01.2021, ora 15%

solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor acestora

27.01.2021, ora 15%

afisarea rezultatelor finale la sediul APAVIL si
pe site-ul www.apavil.ro

Informatii suplimentare la Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhiva, telefon

0250/739580, interior 22.

Program de lucru: luni-joi, intre orele 079 — 1530 vineri, intre orele 07°0 — 13090,

Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare si Arhiva

ec.Voicap/Georgeta
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Intocmit,
ec.Mihut-Tiganila Diana
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